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En septembre : priorité à l’emploi  
dans la région de La Haute-Yamaska et de Brome-Missisquoi 
 
 
Bromont, le 21 août 2003 — En septembre, une place de choix sera accordée à 
l’emploi dans la région de La Haute-Yamaska et de Brome-Missisquoi. C’est ce qu’a 
annoncé aujourd’hui le comité organisateur de l’événement Priorité Emploi dans le 
cadre d’une conférence de presse animée par le président d’honneur de 
l’événement, monsieur Paolo Di Pietrantonio, directeur général du Château 
Bromont. 
 
« Encore cette année, Emploi-Québec est fière de jouer un rôle de leader dans 
l’organisation de l’événement Priorité Emploi. Cette activité est en lien direct avec 
notre mission qui est de contribuer à l’amélioration du fonctionnement du marché du 
travail et à un meilleur équilibre entre l’offre et la demande de main-d’œuvre », a 
souligné Lise Chouinard, directrice du Centre local d’emploi (CLE) de La Haute-
Yamaska et de Brome-Missisquoi.  
 
Tout au long du mois, Emploi-Québec et ses partenaires, le CLD de La Haute-
Yamaska, le CLD de Brome-Missisquoi et La Voix de l’Est, proposent une série 
d’activités ayant trait à l’emploi qui plairont tant aux entreprises qu’aux chercheurs 
d’emploi : 
 
Pour les chercheurs d’emploi : 
- Tous les mercredis de septembre, publication, dans La Voix de l’Est, de 

centaines d’offres d’emploi; 
- Possibilité de participer au Salon Priorité Emploi qui se tiendra les 26 et 27 

septembre au Cégep de Granby Haute-Yamaska. Plus de 40 entreprises et 
organismes seront présents pour offrir des emplois et de l’information sur le 
marché du travail. Sur place, les chercheurs d’emploi pourront aussi 
expérimenter, avec des ordinateurs, le « placement en ligne » un service de 
placement offert sur Internet par Emploi-Québec à l’adresse emploiquebec.net 
L’entrée au salon est gratuite. 

 
Pour les entreprises : 
- Possibilité de participer au Salon Priorité Emploi, les 26 et 27 septembre, afin de 

recruter du personnel. Inscription auprès de madame Johanne Lachapelle au 
(450) 375-3577, poste 223; 

- Pour toutes les entreprises de la région, publication, à titre gracieux, d’offres 
d’emploi dans La Voix de L’Est tous les mercredis de septembre; 
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- Et enfin, deux déjeuners-conférences seront offerts en septembre afin de 

donner aux entreprises quelques outils concernant la gestion de leurs 
ressources humaines :  

o « La face cachée de l’invalidité dans votre entreprise », le mercredi 17 
septembre, de 8 h à 10 h 30 au Club de golf Les Cèdres;  

o « Assurer la relève dans l’entreprise… sommes-nous prêts? », le mardi 
23 septembre, de 8 h à 10 h 30 au Club de golf Les Cèdres; 

Coûts : 15 $ par personne par déjeuner-conférence ou 25 $ pour les deux 
déjeuners. Les entreprises présentes au Salon recevront une entrée à titre 
gracieux. Inscription auprès de Marie-Chantal Côté au (450) 375-3577, poste 
222.  

 
Rappelons que l’an dernier, le Salon Priorité Emploi avait attiré plus de 1600 
visiteurs ainsi que 35 entreprises et 11 organismes de main-d’œuvre. 
 
La cinquième édition de Priorité Emploi est rendue possible grâce à l’engagement et 
l’implication des personnes et organismes suivants : 
 
- Lise Chouinard, directrice des CLE de La Haute-Yamaska et de Brome-

Missisquoi; 
- Louise Hébert, chef d’équipe du CLE de La Haute-Yamaska; 
- Sonya Paquet, chef d’équipe du CLE de Brome-Missisquoi; 
- Nelson Tremblay, conseiller aux entreprises du CLE de La Haute-Yamaska; 
- Christine Michaud, coordonnatrice Soutien au travail autonome (STA) pour le 

CLD de La Haute-Yamaska; 
- Nancy Racine, conseillère en communication pour le CLD de Brome-Missisquoi; 
- Claudette Ostiguy, adjointe au directeur de la publicité pour le journal La Voix de 

l’Est; 
- Johanne Lachapelle, coordonnatrice de l’événement 2003, du Centre de 

services aux entreprises; 
Et bien sûr… 

- Paolo Di Pietrantonio, président d’honneur de l’événement 2003 et directeur 
général du Château Bromont. 
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