
 

 

APPEL DE CANDIDATURES 
COMITÉ AD HOC SUR LA MISE EN ŒUVRE DE LA POLITIQUE DE PARTICIPATION 

PUBLIQUE (CMPP) 
 

La Ville de Bromont est à la recherche de quatre (4) résident(e)s bromontois(es) et de deux (2) membres 
d’organismes publics et/ou parapublics de Bromont qui souhaitent siéger bénévolement au sein du Comité 
ad hoc sur la Mise en œuvre que la Politique de participation publique (Comité) dès mai 2025.  
 
Le Comité se réunira au rythme de l’avancement de la création de la Politique de participation publique, 
soit : 

• Rencontre de prise de connaissance du dossier et de bonification de la stratégie d’élaboration de 
la politique | Semaine du 5 mai – durée approximative : 1 h 30; 

• Participation à un Forum public | Date et lieu à déterminer en mai – durée approximative : 3 h; 

• Rencontre de bonification du projet de Politique | Semaine du 9 juin – durée approximative : 2 h; 

• Révision du projet final avant transmission au conseil municipal | Semaine du 7 juillet – 
durée approximative : 1 h 30. 

Le mandat de ce Comité sera d’une durée d’au maximum six (6) mois et se terminera au moment de 
l’adoption de la Politique de participation publique.  

Composition 

 

• Deux (2) conseillers(-ères) municipaux(-pales) - attribué; 

• Deux (2) représentant(e)s de la Ville de Bromont - attribué;  

• Un(e) (1) représentant(e) de l’Institut du Nouveau Monde – attribué; 

• Deux (2) membres d’organismes publics et/ou parapublics situés dans la Ville de Bromont; 

• Deux (2) résident(e)s de la Ville de Bromont de 18 ans et plus; 

• Deux (2) jeunes résident(e)s de la Ville de Bromont âgé(e)s de 16 à 17 ans. 
 

 

Mandat 

 
Le Comité aura le mandat de soutenir la mise en œuvre de la Politique de participation publique et de 
coconstruire ses grandes lignes en adéquation avec les recommandations des citoyen(ne)s et de 
l’Administration municipale recueillies pendant la démarche. 
 

 
Les résident(e)s bromontois(es) qui souhaitent déposer leur candidature doivent transmettre une lettre 
d’intérêt et un curriculum vitae, dans lesquels ils exposeront leurs compétences, expertises et/ou 
formations en matière d’élaboration d’une politique publique et de participation citoyenne. 
 
Les candidatures retenues devront se conformer au Code d’éthique et de déontologie des membres de 
comités de la Ville de Bromont : https://www.bromont.net/administration-municipale/reglements-
municipaux/ dans l’objectif de conserver sa démarche neutre. De plus, dans le cas des candidatures 
retenues pour les jeunes, un parent ou un tuteur légal devra remplir un formulaire d’autorisation de droits à 
l’image pour et au nom de son enfant. 
  
Pour les adultes : à prendre en considération que la Ville de Bromont est à la recherche de candidat(e)s 
détenant au minimum un baccalauréat dans un domaine en sciences politiques ou encore en gestion des 
administrations publiques ou toute combinaison de formation et/ou d’expérience jugée pertinente.  
 
Pour les jeunes : à prendre en considération que la Ville de Bromont est à la recherche de jeunes 
candidat(e)s qui ont déjà un intérêt marqué pour les affaires publiques et l’engagement citoyen.  
  
Si le défi vous intéresse, veuillez acheminer votre candidature avant le 27 avril 2025, 17 h 00, à l’adresse 
courriel suivante : greffe@bromont.com. Seules les personnes dont les candidatures sont retenues seront 
contactées à la fin du processus. L’annonce publique sera faite lors de la séance du conseil du 5 mai 2025. 

 
Pour tout complément d’information, veuillez communiquer avec madame Audrey Leboeuf, adjointe aux 
affaires publiques et au numérique, Direction générale : audrey.leboeuf@bromont.com   
 
Bromont, ce 17e jour du mois d’avril 2025. 
 
 
 
Marie-Pier Therrien, avocate 
Greffière adjointe 
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